RESUMO

A proposta do projeto “Internacionalizagdo do Campus IFMT Sorriso” baseia-se em
um projeto de extensdo que busca proporcionar suporte a comunidade do campus e
comunidade externa por meio de aplicacbes de provas de certificagdo internacional,
parcerias para cursos de idiomas, divulgagdo e orientagdo de candidatos em editais de
mobilidade internacional, minicursos de idiomas entre outras agoes.

O Projeto intitulado “Internacionalizagdo do Campus IFMT Sorriso” busca dar apoio a
comunidade do IFMT, além da comunidade externa no contexto da internacionaliza¢do do
IFMT. Sendo assim, seu objetivo geral é proporcionar estratégias que contribuem para as
relagdes internacionais no campus Sorriso e deem oportunidade de integracdo do campus

com as mais diversas esferas da sociedade local.

OBJETIVO GERAL

Realizar a¢des que contribuam para o processo de internacionaliza¢do do Campus Sorriso.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Preparar alunos para provas com certificacdo internacional, TOEIC BRIDGE
e TOEFL-ITP;

® Atuar em parceria com os cursos de idiomas, dando suporte aos alunos e pro-

fessores;

Agendar treinamentos e capacitar aplicadores dos testes Internacionais;

Divulgar editais de mobilidade internacional na comunidade em geral;

Orientar candidatos a bolsas e chamadas internacionais;

Aplicar testes de idiomas;

Trabalhar em parceria com a DSRI, desenvolvendo projetos de internaciona-

lizacdo;

e Estabelecer encontros ou eventos para discutir o contexto internacional e glo-
balizado e seu impacto na aprendizagem;

e Receber e dar suporte, casa haja, alunos intercimbistas no campus;

e Oferecer minicursos preparatorios de lingua inglesa, espanhola, portugués
como lingua adicional entre outros.

e Trabalhar em consonincia com a portaria de n° 30 de 2016 que amplia o pro-
grama Idioma Sem Fronteiras;

e Ampliar a participagdo e a mobilidade internacional, para o desenvolvimento
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de projetos de pesquisa, estudos, treinamentos e capacitagdo em instituigoes
de exceléncia no exterior;
e Promover projetos on-line como os E-pals.

JUSTIFICATIVA

Este projeto se justifica pela necessidade de capacitagdo e de articulag@o do IFMT em
relagdo as politicas de internacionalizacdo. Uma dessas agdes € o programa Idioma Sem
Fronteira que busca dar suporte ao contexto de mobilidade internacional. Desde o ano de
2015, agdes do programa vem ocorrendo no IFMT, e uma das demandas da comunidade € a
necessidade de mais capacitagdo em relagdo as provas e testes internacionais. Sendo assim,
este projeto atende a essa chamada, além de dar suporte a outra demanda que ¢ de informar e
dar amparo a comunidade em relagdo aos programas de mobilidade internacional fomentados
tanto pelo governo quanto pelas embaixadas e outros 6rgdos. Entende-se também que o ato
de internacionaliza¢do se inicia ao aprender um novo idioma, além de compreender o mundo
de forma global e associar o ambiente local com o mundial e compreender criticamente
como um afeta o outro. Seguindo essa mesma direcdo, durante o ano de 2015 e 2016,
algumas bolsas e chamadas internacionais foram ofertadas e um dos requisitos bésicos para
essas chamadas piublicas € a certificacdo de testes internacionais, os quais, o [FMT ja aplica,

portanto, outra justificativa para a realizagao deste projeto.

FUNDAMENTACAO TEORICA

A parte tedrica e prética deste projeto tem como base inicial a demanda- existente por
parte da comunidade por qualificacdo e capacitagio em relagdo ao contexto de
internacionalizacio.

Compreender tais processos de internacionalizagdo e globaliza¢do na atualidade ¢
importante e necessario para o convivio dos individuos em comunidade. Entender as
diferencas e conviver, relacionar, comparar e respeitar sdo conceitos que a cada dia estardo
presentes em nosso contexto. Portanto, a experiéncia de intercambio cultural é de valor
inestimével. Este processo envolve relagdes culturais entre individuos de diferentes regides

ou paises. Com o advento da tecnologia, tal processo pode ser tanto presencial como virtual,
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por meio de ferramentas da comunicagao utilizando a internet.

Este processo de troca ¢ uma agdo de aprendizagem concreta, de busca de informacdo,
de compartilhamento de experiéncias, troca de saberes e valores, experiéncia que traz novos
conhecimentos aos envolvidos neste processo. Sendo assim, um contexto que beneficia a
familia dos envolvidos, amigos ¢ a comunidade de forma geral. Com o advento da internet,
vivenciamos um momento multimodal no sentido da informagdo e construg@o de sentidos.
H4 a possibilidade de uma conexao entre individuos de lugares remotos, na qual pessoas de
diversas partes ao redor do globo tém acesso, quase que instantaneo umas as outras. Essas
conexdes ndo sdo efetuadas apenas por meio de textos, mas através de videos, conversas
por telefone e diversas plataformas de comunicagao. Algo que ndo existia tdo
constantemente ha algumas décadas

Portanto, todas essas mudangas influenciam o ambiente escolar. De acordo com
Kalantzis e Cope (2011), a escola tradicional tenta isolar o sistema de criacdo de sentido da
linguagem retomando 2 escrita, sendo que se pode proporcionar um ambiente mais variado
e procurar adicionar novas préticas ao cotidiano escolar. Zardini ¢ Costa (2009) apresentam
resultados positivos através do trabalho colaborativo por meio de troca de mensagens por
e-mail, o qual os autores denominaram penfriend. Segundo os autores, essa atividade
forneceu um contexto de pritica real para que os alunos desenvolvessem habilidades

linguisticas na lingua inglesa.

METODOLOGIA

A metodologia do projeto tem foco no seu objetivo geral, que € proporcionar agoes
que tragam processos de internacionalizagdo para dentro da comunidade do IFMT. Para
isso é necessdria a formacgdo de equipe que podera realizar as propostas deste projeto.

Deste modo, a metodologia deste projeto segue 0s seguintes passos:

1. Criacio de equipe do projeto, composta pelo coordenador, bolsista e
voluntarios, se houver;

2. Realizar reunifio para tracar metas ¢ objetivos do projeto. As metas serao
embasadas no objetivo geral e objetivos especificos;
Definir a atuagdo da equipe em relagdo as metas;

4. Capacitar equipe e servidores como aplicadores de testes internacionais;

Apresentar evento e workshop para informar a comunidade sobre as agdes do



projeto, que incluem a aplicacdo dos testes, bolsas, chamadas internacionais,
entre outros.

6. Ofertar minicursos preparatorios para os testes internacionais.

7. Aplicar testes internacionais.

8. Orientar a comunidade sobre os processos de internacionalizacio e
intercimbio.

9. Orientar a comunidade do IFMT, servidores e alunos, assim como comunidade
externa para chamadas do Education USA, Jovens Embaixadores, programas
da AFS, Fundacion Botin entre outras organizagdes e programas de mobilidade
internacional.

10. Por fim, apresentac@o de relatdrios de trabalhos realizados pela equipe.

IMPACTOS SOCIAIS E RESULTADOS ESPERADOS

Espera-se por meio deste projeto que toda a comunidade, tanto interna quanto dos
arredores, seja beneficiada. Inicialmente, esta proposta coloca os participantes, tanto equipe
executora como o0s participantes atendidos pelo projeto, em um contexto de
internacionalizagdo. Sujeitos que podem possibilitar a transformacdo dentro da comunidade
em que estdo inseridos. Espera-se também a promocdo do conhecimento colaborativo. Em
se tratando de conhecimentos linguisticos, essa ideia tem como finalidade estimular o gosto
e interesse pelas linguas estrangeiras dentro da comunidade. Ao fim do projeto, a
expectativa é que os aprendizes possam se reconhecer dentro do mundo, compreender que
ha uma imensa diversidade cultural e que sejam capazes de se expressar dentro através do
uso de lingua estrangeira de forma bésica, dizendo seu nome, origem, nacionalidade, falar
sobre sua familia, comunidade e rotina diaria. Além disso, espera-se que os participantes
atendidos por esse projeto, possam ser capazes de realizar testes internacionais com

facilidade, que possam vir a participar de programas de mobilidade internacional.




RELACAO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

O projeto de internacionalizagdo do campus Sorriso tem por natureza uma grande
abrangéncia de possibilidade em ser trabalhado. Com o projeto, serd dado inicio ao Centro
de Idiomas do campus, assim, num breve futuro, poderemos oferecer cursos de idiomas
tanto para os alunos e servidores quanto para a sociedade. Faz parte ainda do projeto a
implantacdo da representacdo da organizagao AFS, que ja estd presente em diversos
institutos federais no Brasil. A participagdo do corpo discente no trabalho é essencial, dessa
forma, os alunos fardo parte ativamente das atividades do projeto de internacionalizagdo:
que contara com palestras sobre mobilidade académica, palestras preparatorias para os
testes de proficiéncias em lingua inglesa TOEFL-ITP e TOEIC Bridge, divulgagdc de
editais e orientagdo de alunos e servidores para a participagdo de mobilidades académicas,
bem como a sociedade em geral sobre as chamadas/editais ofertados por ONGs e

embaixadas internaionais.
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Agosto /2016

Criagdo de equipe, bolsista, voluntarios.

Criagdo de espago, escritdrio se houver disponibilidade na unidade.
Divulgagao

Reunido sobre as agdes e metas

Capacitacdo da equipe / treinamento / Agendamento de treinamentos
Compra de material

Preparacdo de material de orientagao e divulgagao.

.

Setembro / 2016

Apresentacao do projeto no campus

Workshops sobre Internacionalizagio.
Inscri¢oes de provas e aplicagio de provas
Atuagdo com a comunidade em geral.
Orientacdo de chamadas e bolsas internacionais.
Web conferéncia com demais campi

Outubro / 2016

Workshops sobre Internacionalizagio.

Inscri¢des de provas e aplicagdo de provas
Implantagdo da representacdo AFS no campus Sorriso
Atuagdo com a comunidade em geral.

Orientagdo de chamadas e bolsas internacionais.
Minicursos preparatérios




Aplicacg@o de testes internacionais
Orientagdes de chamadas e bolsas internacionais.
Minicursos preparatérios

Novembro / 2016 £ _—
Inscrigdes e aplicagdo de provas
Trabalhos do ISF (Idioma Sem Fronteiras)
Web conferéncia com demais campi
Dezembro / 2016 Apresentacdo de relatorios das atividades

Evento: Dia das Nagdes. / / Workshop final.
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